
Werkstudent (m/w/d) im Arbeitsrecht

Wer wir sind:


Wir sind eine moderne, aufstrebende Kanzlei für Arbeitsrecht, beraten und vertreten bundesweit 
mehrere hundert mittelständische Unternehmen. Dabei unterstützen wir diese insbesondere durch 
arbeitgeberfreundliche Arbeitsvertragsgestaltung, aber auch durch außergerichtliche Beratung und 
Vertretung vor den Arbeitsgerichten. Unser Ziel ist es, dass sich die Unternehmen zu 100 % 
unterstützt fühlen. Und dafür geben wir alles.


Bei uns erwartet Dich eine besondere Unternehmenskultur mit offenen Türen, kurzen 
Entscheidungswegen und einem außergewöhnlichen Teamgeist. 


Zu sofort oder später suchen wir eine(n) weiteren Werkstudenten (m/w/d). 


Deine Aufgaben: 


• Annahme und Bearbeitung telefonischer Anfragen


• Selbständige Postbearbeitung (auch per beA) 
• Vorbereitende Erstellung von Schriftsätzen in diversen Verfahrensstadien 
• Mitbetreuung der Mandate im Rahmen gerichtlicher und außergerichtlicher 
Interessenvertretung 
• Mitgestaltung der kanzleiinternen Arbeitsabläufe 
• Unterstützende Tätigkeiten für die Reisevorbereitung unserer Anwälte


Deine Vorteile:


• Leistungsgerechte Vergütung

• 30 Tage Urlaub

• Vertrauenskultur & offene DU-Kultur

• Moderne Büroausstattung mit moderner Computertechnik (Apple) und Anwaltssoftware

• Individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Teilnahme an internen und externen Events

• Die Arbeitskleidung ist bei uns locker

• Die Arbeitszeit kann in Absprache mit uns flexibel gestaltet werden

• Weitere Benefits: Weihnachtsfeier, frisches Obst, Kaffee & Tee, Küche, spontane Urlaubstage, 

Sommerfest, Mitarbeitergespräche, gute Verkehrsanbindung, Familienfreundlichkeit, flache 
Hierarchie


Dein Profil: 


• Student (m/w/d), idealerweise Jura/BWL

• Ausgeprägte Serviceeinstellung

• Schnelle Auffassungsgabe und hohe Disziplin

• Kommunikationsfähigkeit und Teamgeist

• Guter Umgang mit Leistungsdruck

• Unternehmerisches Denken


Deine Bewerbung

Wir freuen uns über Deine Online-Bewerbung unter christina.linke@ralinke.de 
Für Fragen stehen wir Dir auch gerne telefonisch zur Verfügung: 0541 3301590


Kanzlei für Arbeitsrecht

RA Christina Linke

Große Straße 45

49074 Osnabrück

www.christinalinke.com


http://www.christinalinke.com



