
Rechtsanwältin/Rechtsanwalt (m/w/d) im Arbeitsrecht (bundesweit) 
Wer wir sind: 

Wir sind eine moderne, aufstrebende Kanzlei für Arbeitsrecht, beraten und vertreten bundesweit 
mehrere hundert mittelständische Unternehmen. Dabei unterstützen wir diese insbesondere durch 
arbeitgeberfreundliche Arbeitsvertragsgestaltung, aber auch durch außergerichtliche Beratung und 
Vertretung vor den Arbeitsgerichten. Unser Ziel ist es, dass sich die Unternehmen zu 100 % 
unterstützt fühlen. Und dafür geben wir alles. 

Bei uns erwartet Dich eine besondere Unternehmenskultur mit offenen Türen, kurzen 
Entscheidungswegen und einem außergewöhnlichen Teamgeist.  

Zu sofort oder später suchen wir eine(n) weitere(n) Rechtsanwältin/Rechtsanwalt (m/w/d).  

Deine Aufgaben:  

• Erstellung und Beratung arbeitsrechtlicher Verträge 
• Laufende, umfassende arbeitsrechtliche Beratung eines festen Kundenstammes von 

Unternehmen 
• Vertretung von Unternehmen in arbeitsgerichtlichen Verfahren 
• Korrespondenz mit Mandanten, Gerichten und Behörden in schriftlicher und mündlicher Form 

Deine Vorteile: 

• Leistungsgerechte Vergütung je nach Berufserfahrung ab 4.000,- € 
• 30 Tage Urlaub plus ½ Tag frei am Geburtstag 
• Einen unbefristeten Arbeitsplatz in einem dynamisch wachsenden Unternehmen in 

Osnabrück mit der Möglichkeit zum Homeoffice  
• Moderne Büroausstattung mit moderner Computertechnik (Apple) und Anwaltssoftware 

actaport 
• Individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten mit eigenem Budget 
• Die Arbeitszeit kann in Absprache mit uns flexibel gestaltet werden 
• Vertrauenskultur & offene DU-Kultur 
• Weitere Benefits: Weihnachtsfeier, frisches Obst, Kaffee & Tee, Küche, spontane Urlaubstage, 

Sommerfest, Mitarbeitergespräche, gute Verkehrsanbindung,  
Dein Profil:  

• Mindestens 2 Jahre einschlägige Berufserfahrung im Arbeitsrecht 
• Ausgeprägte Serviceeinstellung, schnelle Auffassungsgabe und hohe Disziplin 
• Du zeichnest Dich aus durch sicheres und sympathisches Auftreten  
• Überdurchschnittliches Engagement, Eigeninitiative und Belastbarkeit sind für Dich 

selbstverständlich 
• Strukturierte, lösungsorientierte und selbstständige Arbeitsweise 
• Du verfügst über ein hohes Maß an Kreat iv i tät , Organisat ionsstärke und 

Verhandlungsgeschick 
• Du besitzt die Bereitschaft und die zeitliche Flexibiität zur Reisetätigkeit für Gerichtstermine 

und gelegentliche Messeaustritte sowie Seminare 
• Gute Deutschkenntnisse und eine sichere Rechtschreibung  
• Und am wichtigsten: Begeisterung für Dein Tätigkeitsfeld, viel positive Energie und einen 

natürlichen Tatendrang 
•

Deine Bewerbung 



Du bist vielleicht nicht die "eierlegende Wollmilchsau", die wir in der Stelle beschrieben haben, aber 
wenn Du genauso ein gnadenloser Optimist bist, wie wir es sind, möchten wir unbedingt von Dir 
hören! Unsere Türen stehen weit offen, selbst wenn Du nicht alle Kriterien erfüllst – wir glauben an 
das Potenzial und die Leidenschaft jedes Einzelnen. 
Deine Bewerbung wird bei uns mit höchster Vertraulichkeit behandelt. Schicke uns einfach Deinen 
Lebenslauf an  christina.linke@ralinke.de  oder kontaktiere uns über WhatsApp unter 0172 
9795520. Wir können es kaum erwarten, Dich kennenzulernen und gemeinsam Großes zu erreichen! 
Deine Christina Linke und Team  

Kanzlei für Arbeitsrecht 
RA Christina Linke 
Große Straße 45 
49074 Osnabrück 
www.ralinke.de 

http://www.ralinke.de

